
Für unsere Klinik für Neurologie am Standort Saale-Unstrut-Klinikum Naumburg suchen wir eine/-n 

www.klinikum-burgenlandkreis.de

Die Klinikum Burgenlandkreis GmbH besteht aus den Betriebsstätten Georgius-Agricola-Klini-
kum Zeitz und Saale-Unstrut-Klinikum Naumburg und ist Akademisches Lehrkrankenhaus der 
Universitätskliniken Jena und Leipzig. In den Kliniken der Basisversorgung mit ca. 700 Betten 
und fast 1.300 Mitarbeitern werden jährlich in 17 Fachabteilungen ca. 26.000 stationäre und 
40.000 ambulante Patienten versorgt.

ASSISTENZÄRZTIN/-ARZT  
ZUR WEITERBILDUNG NEUROLOGIE

Klinikum  
Burgenlandkreis GmbH

Personalmanagement
Postfach 1353

06603 Naumburg
oder per E-Mail an:

personalmanagement@ 
klinikum-burgenlandkreis.de

Der Burgenlandkreis liegt im Süden 
des Bundeslandes Sachsen-Anhalt 

im Zentrum von Mitteldeutschland. 
Die Städte Leipzig, Halle und Jena sind 
in weniger als einer Stunde erreichbar. 
Die Attraktivität und das Image des 

Landkreises werden maßgeblich 
vom vielfältigen Erbe der alten 

Kulturlandschaft an Saale, Unstrut 
und Elster, vom 1.000-jährigen 

Weinbau sowie von den zahlreichen
Burgen und Schlössern geprägt. 

Schöne Wohngebiete im Grünen oder 
modern ausgestattete Bürgerhäuser 

in den Städten bieten attraktive 
Wohnmöglichkeiten. Für Ihre Kinder 
stehen zahlreiche Kindertagesstätten 

und alle Schulformen zur Verfügung.

Die Neurologische Klinik hält auf einer neu gebauten Station 34 Betten zur Versorgung neurologischer 
Krankheitsbilder im Burgenlandkreis vor. Es werden Patienten des gesamten Spektrums neurologischer 
Erkrankungen versorgt. Schwerpunkte sind die Behandlung von Schlaganfällen, neuromuskulären Erkran-
kungen und Bewegungsstörungen. Das neurophysiologische Labor ist modern ausgestattet (digit. EEG-
System, einschließlich Video-EEG-Ableitung, ENG/EMG, EP, USD mit ECCD/TCCD, cw-Doppler/TCD, FEES 
zur Dysphagiediagnostik. Die Neurologische Klinik verfügt über eine kürzlich rezertifizierte Stroke Unit zur 
Versorgung akuter Schlaganfallpatienten. 
Es besteht eine gute Kooperation im zertifizierten Gefäßzentrum mit den Kliniken für Gefäßchirurgie, 
Innere Medizin und Radiologie sowie eine enge Zusammenarbeit im Bereich Schmerztherapie und Geriatrie. 
Die Chefärztin der Klinik, Frau Dr. Sabine Lobenstein, besitzt die volle Weiterbildungsermächtigung über 
48 Monate. 
Zum Behandlungsteam gehören drei Fach- und sieben Assistenzärzte, 22 Pflegekräfte, zwei Logopäden, 
drei Ergotherapeuten, zwei Physiotherapeutinnen, ein Sozialtherapeut. 

Unser Angebot:
–	 einen vielseitigen, abwechslungsreichen und interessanten Arbeitsplatz in kollegialer Atmosphäre 
–	 strukturierte Weiterbildung 
–	 langfristige Zusammenarbeit und die Möglichkeit von Teilzeitbeschäftigung 
–	 Gestaltung der Dienstpläne nach dem Arbeitszeitgesetz; die Bewirtschaftung der Arbeitszeitkonten der 
 	 Mitarbeiter wird durch elektronische Zeiterfassung unterstützt
–	 Vergütung nach dem Haustarifvertrag für Ärztinnen/Ärzte 
–	 Übernahme von Weiterbildungskosten für Ärztinnen und Ärzte in Weiterbildung 
–	 Übernahme von Weiterbildungskosten für Fachärzte in der Subspezialisierung 
–	 Weiterbildungsmöglichkeiten im Verbund mit den im Haus etablierten Kliniken 
–	 Möglichkeit zur Nebentätigkeit als Notarzt 
–	 Angebot einer Kinderbetreuung für Kinder zwischen 1-6 Jahren in einer betriebsnahen Einrichtung 
–	 Unterstützung bei der Wohnungssuche 

Ihr Profil:
Wir wünschen uns eine/einen aufgeschlossene/aufgeschlossene Kollegin/Kollegen, die Spaß am ärztlichen 
Beruf und Teamarbeit haben. Berufsanfängerinnen/-anfänger sind ebenso willkommen wie bereits fort-
geschrittene Kolleginnen/Kollegen, die sich in den o. g. Gebieten weiterbilden wollen oder in der Weiter-
bildung für Innere Medizin oder Allgemeinmedizin befinden. 

Für weitere Informationen stehen Ihnen die Chefärztin Frau Dr. med. S. Lobenstein (Tel. 03445/721550) und 
das Personalmanagement (Tel. 03445/72 2009) gerne zur Verfügung. 

Fühlen Sie sich von unserem Angebot angesprochen? Dann richten Sie Ihre Bewerbung bitte an die neben-
stehende Adresse.


